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LIEBE LESERINNEN UND LESER,

die enormen Teuerungsraten bei den Lebenshaltungs- und
Energiekosten und die immer noch spiirbaren Auswirkungen
der Coronakrise fiihren bei vielen Menschen zu einer Verstar-
kung ihrer psychosozialen Problemlagen und es entstehen
dadurch weitere Bedarfsgruppen. In fast allen Beratungs-
diensten des Kreisdiakonieverbandes erlebten wir deshalb im
Berichtsjahr 2022 eine Steigerung der Zahl unserer Klientinnen
und Klienten.

Geleitet in diesen herausfordernden Zeiten hat uns das
Jahresmotto ,Miteinander ins Leben” der Diakonie Wiirt-
temberg. Unsere haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden
waren da fiir unsere Klientinnen und Klienten, die Halt und
Begleitung brauchen. Haben ihnen gezeigt, dass sie nicht
alleine unterwegs sind mit ihren Sorgen, Angsten und Néten,
dass sie auf uns vertrauen kdnnen. Haben mit ihnen fiir ihre
ganz unterschiedlichen Lebenslagen und Themen die Weichen
gestellt, fiir einen gut gelingenden Alltag und eine zuversicht-
lichere Zukunft.

Unsere Beratungsteams bestehen vorwiegend aus sozial-
padagogischen Fachkraften mit Hochschulabschluss — also
dem Berufshereich, fiir den die Auswertungen des Instituts der
deutschen Wirtschaft fiir 2022 den groBten Fachkraftemangel
festgestellt haben. Diesen spiiren auch wir sehr deutlich und
sehen es als dringlichstes Zukunftsthema, unseren Personal-
bedarf zu sichern. Besonders trifft uns der Fachkraftemangel
bei der Sozialbetreuung fiir Gefliichtete in den Gemeinschafts-
unterkiinften. Angesichts der rasant angestiegenen Zahl von
Neuzuweisungen gefliichteter Menschen in den Rems-Murr-
Kreis, sind wir sehr froh, dass wir dennoch qualifizierte und
engagierte neue Mitarbeitende finden konnten und unser
Versorgungsauftrag fiir diesen Bereich gesichert ist.

VORWORT 3

Miteinander im Verbund der diakonischen Trager im
Rems-Murr-Kreis, haben wir im Friihjahr 2022 politische
Mandatstrager auf Landes- und Kreisebene zur Veran-
staltungsreihe ,Sozialpolitisches  Friihstiick” eingeladen.
Miteinander sind wir intensiv ins Gesprach gekommen, zu
den Themen der Menschen, die Hilfe und Unterstiitzung
brauchen: dltere, behinderte und kranke Menschen,
gefliichtete  Menschen, Kinder und Jugendliche aus
belasteten Familien und Menschen, die in Armut leben.

Miteinander ins Leben. Der Riickblick auf das Jahr 2022
zeigt, dass wir zum Wohle fiir benachteiligte Menschen im
Kreisdiakonieverband viel erreicht haben. Getragen vom
Miteinander in unserer Dienstgemeinschaft und von allen
Menschen, die unsere Arbeit in vielfaltiger Weise mitgestalten.

In herzlicher Verbundenheit,
lhr

/)
\J
Gerhard Rall
Geschaftsfiihrer
Kreisdiakonieverband




4 SUCHTBERATUNG UND AMBULANTE BEHANDLUNGSSTELLE

MITEINANDER IM LEBEN NEU VERANKERN

,Miteinander ins Leben” — wir verstehen das als Auf-
trag, Menschen zu begleiten und Lebenssituationen durch
Beratung und Hilfestellung zu verbessern. Oftmals fiihlen
sich unsere Klient*innen mit einer Suchtthematik nicht mehr
fest im Leben verankert: Beziehungen brockeln, Arbeits-
platze werden unsicher und die Gesundheit schwindet.
Gerade 2022 warfiir viele Menschen ein sehr schwieriges Jahr,
da Corona-Erkrankungen und der Ukraine-Krieg belasteten
und sich manche Problemlagen dadurch verscharften.
So waren die Anfragen nach Hilfeangeboten bei uns wieder
reichlich. In der Beratung unterstiitzen wir unsere Klient*in-
nen dabei, dass sie sich wieder feste Anker im Leben setzen, die
ihnen Halt geben. Die Problemlagen sind sehr unterschiedlich:
manche haben Bewahrungsauflagen, bei manchen sind die
Arbeit, Gesundheit und/oder die Beziehungen gefahrdet.
In Einzelgesprachen, Begleitung zu Terminen, Gruppenan-
geboten, auf Spaziergangen oder in Intensiv-Seminaren
fiihlen sich unsere Klient*innen gesehen und an die Hand
genommen und schaffen so gemeinsam mit uns den Weg
zuriick in einen gelingenden Alltag.

Mit tierischer Begleitung gehen wir neue Wege in der Sucht-
beratung: Seit April 2022 ist die einjahrige Golden Retriever
Hiindin Laika mitim Team. Laika und ihre Hundefiihrerin und
unsere Mitarbeiterin im Konsiliardienst, Romana Gassner,
absolvieren derzeit die Aushildung zum Therapiehunde-
Team. Der tierischen Mitarbeiterin fliegen die Herzen der
Klient*innen zu.

Ob im Einzelgesprach, in Gruppensitzungen oder als
gelegentliche Besucherin im Wartezimmer, gelingt es Laika
angespannte Situationen aufzulockern und Briicken zu den
Menschen zu bauen, die in der Beratungsstelle Unterstiit-
zung suchen. Sie o6ffnen sich in Gegenwart der freundlichen
und menschenbezogenen Hiindin und erzahlen ganz unbe-
fangen von eigenen Tieren, von der Liebe zu ihnen oder von
ihren Erlebnissen mit Tieren. Ganz natiirlich baut Hiindin
Laika Angste und Anspannungen bei ihnen ab und schafft
so die Basis fiir ein vertrauensvolles Beratungsgesprach.
Neben der Arbeit in der Suchtberatung sind auch Einsdtze in
der Kinder- und Jugend-, Senioren- und Behindertenarbeit
Inhalt der intensiven und mehrjahrigen Ausbildung zum
Therapiehund.

Das Motto ,Miteinander ins Leben” hat auch in unsere Eulen-
gruppe — Gruppe fiir Kinder aus Familien mit Suchtthemen
oder psychischer Erkrankung — Einzug gefunden.

ANGEBOTE 2022

« Suchtberatung fiir Betroffene, Angehdrige
und Interessierte

« Niederschwellige Drogenhilfe ,Horizont” fiir
Jugendliche und junge Erwachsene bis 27 Jahren

- Ambulante medizinische Rehabilitation bei
Abhéngigkeitserkrankung

« Konsiliardienst in Kooperation mit der Caritas Region
Ludwigsburg-Waiblingen-Enz in den Jobcentern des
Rems-Murr-Kreises

- Liaisondienst fiir Patient*innen im
Rems-Murr-Klinikum Schorndorf

- Prdvention

- Betriebliche Suchtarbeit

« Gruppen fiir Kinder aus Familien mit Suchtthemen
oder psychischer Erkrankung in Waiblingen
und Schorndorf



STATISTIK 2022
1.428 Menschen betreut
8.845 Kontakte
87,7 % Betroffene & 12,3 % Angehdrige
421 Jahre Altersdurchschnitt
65,3 % Manner, 34,7 % Frauen
65,4 % alleinstehend & 34,6 % in Partnerschaft

HAUPTSUCHTMITTEL
51,9 % Alkohol

13,4 % Opioide

17,0 % Cannabinoide

17,7 % anderes

Diese Kinder kennen hdufig keine unbeschwerte Kindheit
und werden in unserer sozialpadagogisch geleiteten Gruppe
in besonderer Weise unterstiitzt. Miteinander haben wir
gekocht, gegessen, uns mit dem Thema Emotionen intensiv
auseinandergesetzt, uns ausgetauscht iiber aktuelle Themen,
Wikinger-Schach gespielt, an dem Buch ,Sonnige Traurig-
tage” (von Schirin Homeier, Mabuse-Verlag, 2020) weiter-
gelesen und die Erlebnisse der Protagonistin Mona mit
ihrer an Depression erkrankten Mutter besprochen, gebas-
telt, einen Sommerausflug zur Minigolfanlage gemacht und
ein Pfotchen-Zertifikat mit Therapiehiindin Laika erworben.
Ein wichtiger Bestandteil war auch unser traditionelles
BegriiBungsspiel ,Mein rechter, rechter Platz ist leer”, das wir
miteinander ganz kreativ erweitert haben und dabei neben
Tieren auch Emotionen pantomimisch dargestellt und uns
iiber positive und negative Erlebnisse ausgetauscht haben.
DassdieKinderdasregelmaRige, verldsslicheundvertrauensvolle
Miteinander brauchen und genieBen, wurde bei all diesen
Aktivitdten sehr deutlich. Miteinander haben die Kinder
gelernt, ihre Gefiihle wahrzunehmen, Konflikte zu bewaltigen
und ein besseres Selbstvertrauen konnte wachsen.

PSYCHOSOZIALE BERATUNGS- UND AMBULANTE

BEHANDLUNGSSTELLE FUR SUCHTGEFAHRDETE

UND SUCHTKRANKE

KONTAKT
Kilian Frey
Fachbereichsleitung
Tel.: 07151 95919-113
k.frey@kdv-rmk.de

WAIBLINGEN
Heinrich-Kiiderli-Str. 61
71332 Waiblingen
Tel.: 07151 95919-112
psb-wn@kdv-rmk.de

SCHORNDORF
Arnoldstr. 5
73614 Schorndorf
Tel.: 07181 48296-0
psb-sd@kdv-rmk.de



6 PAAR-, FAMILIEN-, LEBENS- UND SOZIALBERATUNG

MITEINANDER INS LEBEN

Wir leben in bewegten Zeiten. Vieles verandert sich,
verunsichert und fordert uns zu neuen Wegen heraus.
So manches Mal fragen wir uns, was denn noch Bestand hat
und bleibt in unserer Welt, unserer Gesellschaft und im Leben.
Doch fiir einen GroBteil der Situationen — ob es nun finanzielle
Sorgen, der Umgang mit Krisen, Streit, Krankheit oder
auch dem Tod ist — gilt oftmals: aus der Krise heraus und
,ins Leben hinein” geht es besser gemeinsam statt einsam!

In der tdglichen Arbeit in unserer Beratungsstelle erleben
wir viele Herausforderungen, die Menschen auf ihren unter-
schiedlichsten Lebenswegen begegnen. Mal ist es die Familie
oder eine einzelne Person, die durch Inflation, gestiegene
Strom- und Heizkosten oder Arbeitslosigkeit in finanzielle
Not gerdt. Oder es kommt ein Paar, das sich immer wieder
in Streitigkeiten verfangt und sich fragt, ob es noch einen
gemeinsamen Weg geben kann, der gelingt. Manch Mutter
oder Vater ist durch die zuriickliegende Zeit mit Corona, Job
und paralleler Kinderbetreuung erschopft und sehnt sich
nach einer Atempause im Alltag, die man in Form einer Kur
fiir Miitter oder Vater beantragen kann. Fiir diese und andere
Lebensthemen bieten wir Beratung und Begleitung an unseren
3 Standorten in Backnang, Schorndorf und Waiblingen an.
Hier ein paar Beispiele aus unserem Berufsalltag:

Miteinander ... durch Krisen und Streit zu Zuversicht
finden. Wir Menschen sind vor allem eines: soziale Wesen.
So ist uns allen gemeinsam, dass wir Halt, Sicherheit und
Geborgenheit brauchen, um Kraft zu schopfen, sich dem
Leben neugierig, offen und zuversichtlich zuzuwenden.
Diesen sicheren Hafen als Ausgangspunkt fiir die Unwdg-
barkeiten des Lebens suchen und finden wir hdufig in der
Familie und Partnerschaft. Doch wenn unsere Haupt-
bezugspersonen fiir uns nicht offen und erreichbar sind,
dann fiihlen wir uns einsam, abgelehnt und zuriickge-
wiesen. Wir fiihlen uns unwohl und bilden unterschiedlichste
Stresssymptome aus, leiden still oder laut. Die daraus
resultierenden  zwischenmenschlichen Konflikte laufen
hdufig auf eine eingespielte, sich im Grunde wiederholen-
de Art und Weise ab. In unserer Beratung unterstiitzen wir
Einzelne und Paare dabei, iiber die Wahrnehmung und
Verantwortungsiibernahme fiir das eigene Fiihlen wieder
einen Zugang zu den eigenen Bediirfnissen zu bekommen
und diese auf neue Weise in den nahen Beziehungen auszu-
driicken. So konnen Konflikte wieder eine Befriedung auf der
emotionalen Ebene finden. Die emotionale Basis stabilisiert
sich dadurch und die Partner kdnnen sich wieder die not-
wendige Sicherheit und Zuversicht geben.

ANGEBOTE 2022
« Psychosoziale Einzel-, Paar- und Familienberatung
+ Onlineberatung
« Sexualberatung
« Existenzsicherende Beratung

« Beratung und Vermittlung von
Mutter/Vater-Kind-Kuren und Miitterkuren

« Gesundheitsheratung

« Trauercafé, Trauergruppen, Tag fiir Trauernde

« Seminarangebote fiir Frauen, Paare oder Eltern

« Beratung bei hauslicher Gewalt




STATISTIK 2022
- 9 festangestellte Beraterinnen und Berater
« 5,25 Stellendeputate (VK)
- 1.083 Klientinnen und 402 Klienten
« 3.817 Beratungskontakte

Miteinander ... durch die schwerste Trauer ins Leben
finden. Der Tod reit einen tiefen Abgrund in unseren
Lebensalltag und verandert alles. Erst der Schock, der tie-
fe Schmerz, das unglaubige Erschrecken. Dann die biiro-
kratisch-formalen Herausforderungen und Notwendig-
keiten, die auf die Angehdrigen zukommen. Viele funktio-
nieren lange nur wie in Trance. Und dann ist da plétzlich die
Stille. Einsamkeit. Leere. Die Unabanderlichkeit der Realitat.
Viele Menschen suchen in diesen Momenten Begleitung und
Halt. Einen Weg, der begehbar ist. Wir versuchen diesen
Bediirfnissen Raum zu geben durch Aussprechen und Zuho-
ren, durch ,Da sein” und auch durch Orientierung im Einzel-
gesprach, im Trauercafé oder in der Trauergruppe. Auch hier

gilt: zwar hat jede/r seinen/ihren eigenen Weg zu gehen,
aber es tut gut zu erkennen, dass Andere ahnliche Gefiihle
und Sorgen haben. Und so wird es ein wenig ertrdglicher:
Miteinander und in kleinen Schritten ins Leben zu gehen.

PAAR-, FAMILIEN-, LEBENS- UND SOZIALBERATUNG
KUR- UND GESUNDHEITSBERATUNG

KONTAKT
Beate Ruoff
Fachbereichsleitung
Tel.: 07151 95919-125
b.ruoff@kdv-rmk.de

WAIBLINGEN
Heinrich-Kiiderli-Str. 61
71332 Waiblingen
Tel.: 07151 95919-112
info-wn@kdv-rmk.de

BACKNANG
Obere Bahnhofstr. 16
71522 Backnang
Tel.: 07191 9589-0
info-bk@kdv-rmk.de

SCHORNDORF
Arnoldstr. 5
73614 Schorndorf
Tel.: 07181 48296-0
info-sd@kdv-rmk.de



8 SOZIALPSYCHIATRISCHE HILFEN

MITEINANDER INS LEBEN

Die Jahre der Pandemie haben Spuren hinterlassen. Kontakt
halten, dranbleiben, nicht ,wegtauchen”, diese und ahnliche
Stichworte haben die Arbeit in den Sozialpsychiatrischen
Hilfen in den letzten Jahren geprdgt. 2022 begann sich die
Situation grundlegend zu andern. Nach und nach anderte
sich der Umgang mit der Pandemie und wir konnten gemein-
sam mit den Menschen, die bei uns Unterstiitzung suchen,
wieder mehr Alltag gestalten; ganz im Sinne des Jahres-
mottos des Diakonischen Werkes: Miteinander ins Leben.

Die krisenhaften Entwicklungen, die der Krieg in der Ukraine
ausgeldst hat, sind fiir uns alle belastend und erschweren
dieses gemeinsame Gestalten des Lebens. Insbesondere
Menschen, die ohnehin schon in ihrer Teilhabe durch Depres-
sionen, Angste oder andere psychische Erkrankungen ein-
geschrankt sind, stehen hier vor groen Herausforderungen.

Die Arbeitim Sozialpsychiatrischen Dienst (SPDi) bietet genau
an dieser Stelle ein wichtiges Beratungs- und Beziehungsan-
gebot, um die Themen im Alltag gemeinsam anzugehen und
zu gestalten. Finanzielle Probleme, bezahlbarer Wohnraum,
komplizierte Antragsformulare, steigende Preise mit einer
Inflation von iiber 10 %, das sind Bespiele fiir die Themen,
die wir gemeinsam mit den Menschen, die zu uns kommen,
angehen. , Miteinander ins Leben” bedeutet fiir uns, dass
wir natiirlich auch gemeinsam daran arbeiten, eine gesunde
Basis fiir das alltagliche Leben zu schaffen. Dariiber hinaus
ist es aber auch wichtig, mit anderen in Kontakt zu kommen,

gemeinsam Dinge zu unternehmen, mit anderen die Freude
am Leben zu erleben. Hierfiir bieten wir verschiedene Gruppen-
angebote und Ausfliige an. Unsere jahrliche gemeinsame
Freizeit konnten wir 2022 leider noch nicht durchfiihren, aber
fiir 2023 ist sie wieder fest eingeplant.

Die Themen sind im Ambulant Betreuten Wohnen (ABW) die
gleichen. Viele Anfragennach Begleitungim ABW zeigen, dass
der Bedarf an Unterstiitzung sehr hoch ist. ,Miteinander
ins Leben” braucht haufig mehr als das Beratungsangebot
des SPDi. Eine haufigere, regelmaBige Begleitung ist fiir viele
unerlasslich, um gemeinsam den Alltag gestalten zu konnen.
Wir konnten das Angebot im Jahr 2022 personell aushauen
und trotzdem ist die Anfragenflut ungebrochen.

ANGEBOTE 2022
« Sozialpsychiatrischer Dienst
« Kontaktgruppen
« Ambulant Betreutes Wohnen
- Tagesstatte

« Krisen-, Kldrungs- und Vermittlungsdienst in
Kooperation mit Caritas und Gesundheitsamt

« Gruppe fiir Kinder aus Familien mit Suchtthemen
oder psychischer Erkrankung zusammen mit
der Ambulanten Suchtberatung



STATISTIK 2022
« 17 festangestellte Beraterinnen und Berater
« 12,3 Stellendeputate (VK)
- 408 Klientinnen, 265 Klienten und 1 Person divers

- 8.864 Beratungskontakte

Dies wirkt sich auch auf den Krisen-, Klarungs- und Vermitt-
lungsdienst (KKV), den wir gemeinsam mit der Caritas und
dem Gesundheitsamt anbieten, aus. Hier geht es darum,
gemeinsam einen Weg, eine passende Unterstiitzungsmog-
lichkeit fiir Menschen, die bislang den Weg ins Hilfesystem
nicht gefunden haben, zu finden. Der KKV ist darauf ange-
wiesen, in passende Hilfsangebote zu vermitteln, um den
Menschen ein ,Miteinander ins Leben” ermdglichen zu
konnen. Dies fallt zusehends schwerer, weil die Kapazitaten
bei den Angeboten offenbar nicht immer ausreichen.

Die Tagesstatte TABEA konnte im Laufe des Jahres wieder
fast alle Coronaeinschrankungen fallen lassen. Durch den
Wegfall von Grenzen der Personen in einem Raum, konnte
auch hier wieder mehr miteinander und weniger neben-
einander gemacht werden. Nach so langer Zeit ist es einigen

ganz schon schwergefallen, wieder gemeinsam ins Leben zu
blicken. Man hatte sich an die Distanz zu anderen gewdhnt.
Dochmittlerweile gehenauch hierwiederalle ,Miteinander
ins Leben”.

Eine Neuerung gab es 2022: In Kooperation mit unserer
ambulanten Suchtberatung haben wir die Eulengruppe,
eine Gruppe fiir Kinder von psychisch kranken und/oder
suchtkranken Eltern, in Waiblingen ins Leben gerufen.
Fiir alle ist es eine ganz spannende Erfahrung zu sehen,
dass hier alle Teilnehmenden dhnliche Themen haben.
Einen Einblick in den Alltag der Gruppe erhalten Sie auf
Seite 5 unseres Jahresberichtes.

SOZIALPSYCHIATRISCHE HILFEN

KONTAKT

Christoph Bartle
Fachbereichsleitung
Tel.: 07151 95919-158
c.bartle@kdv-rmk.de

BACKNANG

Obere Bahnhofstr. 16
71522 Backnang
Tel.: 07191 9145610
spdi-bk@kdv-rmk.de

WAIBLINGEN

Heinrich-Kiiderli-Str. 61
71332 Waiblingen

Tel.: 07151 95919-150
spdi@kdv-rmk.de

TAGESSTATTE TABEA

Bahnhofstr. 49
71332 Waiblingen
Tel.: 07151 508860



10 MIGRATION UND FLUCHTLINGSHILFE

MITEINANDER FUR EIN GUTES ANKOMMEN NACH DER FLUCHT

Mehr als 100 Millionen Menschen sind derzeit weltweit
auf der Flucht. Nie zuvor mussten laut Fliichtlingshilfswerk
der Vereinten Nationen mehr Menschen vor Gewalt, Krieg,
Verfolgung oder auch den Auswirkungen des Klimawan-
dels fliehen. Durch den Krieg erleben wir derzeit auch im
Rems-Murr-Kreis einen starken Zustrom von gefliichteten
Menschen aus der Ukraine, die zu den Menschen aus
Landern wie Syrien, Tiirkei, Afghanistan und anderen
Landern dazukommen. Im Kreisdiakonieverband unter-
stiitzen gut 20 Fachkrafte des Fachbereiches Migration und
Fliichtlingshilfen diese Menschen fiir ein gutes Ankommen
und eine gelingende Integration im neuen Lebensumfeld.

,In meiner alltaglichen Arbeit mit gefliichteten Menschen
aus verschiedensten Landern erlebe ich immer wieder
Perspektivlosigkeit und Frustration. Verloren sein. Die zu-
gezogenen Menschen haben in ihren Heimatlandern so viel
geschafft. Sie hatten Anerkennung, Arbeit, Geld, Familie.
Hier geht es manchmal einfach nicht voran”, berichtet eine
Mitarbeiterin aus der Fliichtlingshilfe. Ein Klient stellt fest:
,Hier binich nur eine Zahl. Wie viele Menschen mit Fluchtge-
schichte gibt es hier in Deutschland? 1.000, 10.000, 100.000?
Ich bin einer von vielen, eine Zahl, ein Aktenzeichen. Viel Hab
und Gut, viel Lebensfreude, geliebte Menschen, Perspektive,
viel ging verloren. Wie geht es weiter?”

L G

,Miteinander ins Leben”, so lautete das Jahresthema der
Diakonie Wiirttemberg fiir das Jahr 2022. Wir sind in
unserem Fachbereich fiir Menschen da, die Halt und Be-
gleitung brauchen. Fiir ein Zusammenleben in Vielfalt treten
wir ein, damit in der Nachbarschaft und im Quartier Leben,
Zeit und Ressourcen geteilt werden. Menschen, die sich ein-
sam und verloren fiihlen, sollen vertrauen kdnnen, dass sie
sich nicht selbst iiberlassen sind. Dass es Menschen gibt, die
Schritte mitgehen und vorausgehen konnen, damit es weiter-
geht.

Mit der Fliichtlingssozialarbeit unterstiitzen wir Gefliich-
tete direkt in den vorlaufigen Unterbringungen (sog. Ge-
meinschaftsunterkiinften) in Endershach, GroBheppach,
Winterbach, Schorndorf, Pliiderhausen und Winnenden
dabei, ein menschenwiirdiges, selbstverantwortliches Leben
in Deutschland zu fiihren. Wir geben formale Hilfeleistungen,
Informationen zum Asylantragsverfahren, helfen die medi-
zinische Versorgung zu regeln, beraten und verweisen je
nach Bedarfslage an bestehende Regeldienste, sorgen fiir
sozialen Frieden zwischen den Bewohnern u.v.m.




STATISTIK/ ANGEBOTE 2022

- eine Mitarbeiterin in der kirchlich-diakonischen
Fliichtlingshilfe, in den Kirchenbezirken Schorndorf,
Waiblingen und Backnang

« zwei Mitarbeitende in der psychosozialen Beratung
fiir gefliichtete Menschen mit traumatisierenden
Erlebnissen

- neun Mitarbeitende unterstiitzen zum 31.12.2022
rund 800 Menschen aus ca. 17 Landern mit Fliichtlings-
sozialarbeit, direkt in den vorldufigen Unterbringungen
(sog. Gemeinschaftsunterkiinften) in Endersbach,
GroBheppach, Winterbach, Schorndorf, Welzheim,
Winnenden und Pliiderhausen

- sieben Mitarbeitende sind im sogenannten Integrations-
management in Weinstadt, Winterbach, Urbach und
Pliiderhausen tatig. 2022 konnten in diesem Rahmen
2.500 Beratungsgesprache gefiihrt werden

Gefliichtete Menschen, die bereits in kommunalen
Anschlussunterbringungen oder Privatwohnungen wohnen,
werden durch die Mitarbeitenden des Integrationsmanage-
ments in Weinstadt, Winterbach, Urbach und Pliiderhausen
beraten und begleitet. Dabei geht es um eine Vielzahl von
Themen, wie Spracherwerb, Bildung, Wohnen, Gesundheit,
Existenzsicherung, Arbeitsmarktintegration, asylrechtliche
Themen oder Freizeitgestaltung. Ziel ist es, die Selbststandig-
keitim Alltag zu fordern, sowie die Integration in vorhandene
Strukturen voranzubringen.

Vertreibung, Verfolgung, Folter und Vergewaltigung sind
traumatische Erlebnisse, die tiefe Spuren hinterlassen und
oft eine erfolgreiche Integration erschweren. Mit unserer
psychologischen Beratung helfen wir gefliichteten Menschen
dabei, die Traumata verarbeiten zu konnen, sie als Teil des
eigenen Lebens zu akzeptieren und sich wieder ein neues
Leben aufbauen zu konnen.

Nicht zuletzt iibernehmen ehrenamtlich aktive Menschen
eine wichtige Rolle, damit zugezogene Menschen Heimat
finden kénnen: in der Begleitung zu Behorden und Arzten,
bei der Hausaufgabenhilfe und Unterstiitzung beim
Erlernen der Sprache uv.m. In den Kirchenbezirken
Schorndorf, Waiblingen und Backnang begleiten wir in der
Kirchlich-Diakonischen-Fliichtlingshilfe Ehrenamtliche in der
Fliichtlingshilfe.

MIGRATION UND FLUCHTLINGSHILFE

KONTAKT
Andrea Banzhaf Gerhard Rall
Fachbereichsleiterin Geschaftsfiihrer
bis 31.03.2023 Tel.: 07151 95919-110

g.rall@kdv-rmk.de
ab 01.04.2023



12 JUGENDMIGRATIONSDIENST

MITEINANDER INS LEBEN —
FUR DIE ZUKUNFT DER
JUGENDLICHEN

Gliicklicherweise fanden wir in der Arbeit mit den Jugend-
lichen 2022 wieder Miteinander ins Leben, weil alle Angebote
und gemeinsamen Aktionen im JMD wieder mdglich waren.
Eine wichtige personelle Verdnderung im vergangenen
Jahr, war der Wechsel des langjahrigen Fachbereichsleiters
Stephan Kiesewalter in ein anderes Arbeitsfeld im KDV.
Im April Gbernahm Gerhard Rall als Geschéftsfiihrer kom-
missarisch die Fachbereichsleitung des JMD und die vakante
JMD-Stellenanteile in Schorndorf wurden neu besetzt.
Diese Veranderungen erforderten einige MaBnahmen bei
der Neuorganisation des Arbeitsfeldes, vor allem auch einen
Neustart mit den Netzwerkpartnern.

In den Projekten des JMD ergaben sich Verdnderungen im
Bereich Ubergang Schule-Beruf. Die Berufseinstiegshe-
gleitung, seit 2009 fester Bestandteil des JMD, wird in
Zukunft nicht mehr Giber den KDV bedient und lauft
damit 2024 aus. Die Teilnehmendenzahlen in Backnang und
Schorndorf und damit auch die Stellenanteile schrumpfen
periodisch. Da es hier einen wachsenden Bedarf an Be-

gleitung von Schiiler*innen im beruflichen Ubergang gibt,
wird ein neues Projekt konzipiert.

2022 war weiterhin gepragt durch die Auswirkungen der
Corona-Pandemie. Durch die Lockdowns an den Schulen
fehlen den Jugendlichen wichtige Erfahrungenim Sozialraum
und der Selbstwirksamkeit. Die Folgen sind Konzentrations-
schwierigkeiten, fehlende Motivation, vermehrte Unsicher-
heiten sowie psychische Auffdlligkeiten und Lernliicken.

ANGEBOTE 2022

JMD-Kernbereich

Jugendsozial- und Jugendmigrationsarbeit fiir junge
Menschen mit Migrationshintergrund an den Standorten
Backnang, Waiblingen und Schorndorf. Beratungs-
angebote fiir schulische, berufliche und soziale Integration
in Kooperation mit den Akteuren im Rems-Murr-Kreis.

JMD Bundesprogramm Respekt Coaches

Das Programm in Zusammenarbeit mit Tragern der
politischen Jugendbildung und der Radikalisierungs-
pravention zielt auf die Pravention von Extremismus
durch Gruppenangebote. Respekt Coaches macht demo-
kratische Werte fiir junge Menschen erlebbar und stérkt
sie in ihrer Personlichkeit. Zielgruppe sind Schiiler*innen
der VAB-0 und AV dual-Klassen der Johannes-Landen-
berger-Schule des BBW in Waiblingen.

Berufseinstiegsbegleitung (BerEb)

Gemeinsam mit dem Kreisjugendring Rems-Murr e.V.
sind wir Dienstleister der Berufseinstiegsbegleitung fiir
die Agentur fiir Arbeit. Wir begleiten Schiiler*innen zum
erfolgreichen Schulabschluss und beim Ubergang in eine
Ausbildung. Das Angebot wird an Gemeinschaftsschulen
in Backnang, Fellbach-Schmiden und Schorndorf durch-
gefiihrt.

ESF-Projekt ,Chancen nutzen”

Regionales ESF-Projekt gemeinsam mit dem Kreisjugend-
ring Rems-Murr e.V. mit dem Ziel, Bildungs- und Ausbil-
dungsteilhabe fiir benachteiligte junge Menschen
sicherzustellen, die von den Regelsystemen nicht aus-
reichend erreicht werden konnten und die diese auch sehr
schwer selbst erreichen. Ein Teilprojekt ist der Jobpoint
Remshalden, in Kooperation mit dem Verein Aufbruch e.V.
und der Ev. Kirchengemeinde Hebsack-Rohrbronn.

Jugendcafé Hotspot

Das Jugendcafe Hotspot war bis Mitte 2022 ein freizeit-
padagogisches Angebot mit Schwerpunkt Jugendbetei-
ligung, Integration und Inklusion in Kooperation des JMD,
des CVJM und der Stadt Schorndorf. Die Fachkraftforder-
ung der Stadt Schorndorf ist zum Jahresende 2022
ausgelaufen, sodass es fiir das ehrenamtliche Team und
die Besucher eine Abschlussveranstaltung mit den Koope-
rationspartnern gab, verbunden mit einem Kick off, um
die Zukunft des Jugendcafés weiter zu planen. Fiir die
Integration der Zielgruppe ist der JMD als Netzwerk-
partner weiter dabei.



STATISTIK 2022

Unsere Beratungs- und Gruppenangebote erreichten
580 junge Migrant*innen:

+ 263 im KJP Programm der JMDs
« 74 im Projekt Berufseinstiegsbegleitung
« 70 im ESF Projekt Chancen Nutzen

« 173 in den Gruppenangeboten der JMDs und
gmeinsam mit Kooperationspartnern

Dariiber hinaus wurden die Schiiler*innen der

VKL - Klassen an den Biirostandorten, die Schiiler*in-
nen der VAB-0 Klassen in den Schulen und die Teil-
nehmenden der Integrationskurse bei den Kurstragern
von den JMD Mitarbeitenden aufgesucht, um das
Beratungsangebot vorzustellen und in die Beratung
einzuladen.

Die Begleitung und Stabilisation durch die Fachkrafte des
JMD zeigte sich hier als wichtige und verldssliche Unter-
stiitzung, um den Weg wieder Miteinander ins Leben, in
Beruf und Ausbildung zu finden. Durch die 2022 verstarkte
Zuwanderung von jungen Menschen und Familien, erga-
ben sich viele neue Beratungen und Begleitungsanfragen.
Um die neu eingereisten jungen Menschen aufnehmen
zu konnen, wurden die Bildungsangebote an den Schulen
erweitert. Die Information Giber unseren Fachdienst und
die Vorstellung unseres Beratungsangebots bildete einen
besonderen Schwerpunkt, um Zugange fiir neuzuge-
wanderte junge Menschen zu ermoglichen. Eine weitere
wichtige Aufgabe der Jugendmigrationsdienste bildete die
Netzwerkarbeit zu sozialen Akteuren im Einzugsgebiet.
Ziel ist hierbei, ein moglichst breites Angebot fiir die
Jugendlichen auf dem Weg der Integration und ins Arbeits-
leben zu bieten. Auch hier wurde ein neues Miteinander fiir
die Zukunft der Jugendlichen durch gemeinsame Veranstal-
tungen, neue Kooperationsformen und die Reaktivierung
alter Kontakte gefunden.
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Ein besonderes Highlight im Juli waren die weitergefiihr-
ten Gartengesprache im Rahmen der bundesweiten JMD-
Aktionstage. Ziel ist, den Dialog von jungen Menschen mit
Migrationsgeschichte und Fluchterfahrung mit regionalen
Abgeordneten der Bundespolitik zu fordern. Eingeladen
waren alle gewdhlten Abgeordneten der beiden Wahl-
kreiseim Rems-Murr-Kreis. Die Jugendlichen berichteten tiber
ihre Erfahrungen in Deutschland, im Schulsystem, iiber ihren
weiteren Schulweg und die Berufsfindung. Erfahrungen von
Diskriminierung und Rassismus sowie strukturelle Hiirden
im Bereich Bildung und Teilhabe erfuhren die Abgeordneten
aus erster Hand. Es war fiir alle Beteiligten eine sehr gute
und nachhaltige Erfahrung. Die Jugendlichen wertschdtzten
die Maglichkeit, auf bundespolitischer Ebene personlich
wahrgenommen zu werden und eine politische Einfluss-
moglichkeit zu erhalten. Somit gelang hier auch das
Miteinander ins (politische) Leben.

JUGENDMIGRATIONSDIENST

KONTAKT

Gerhard Rall
Geschaftsfiihrer

Tel.: 07151 95919-110
g.rall@kdv-rmk.de

SCHORNDORF BACKNANG/WAIBLINGEN
Arnoldstr. 5 Burgplatz 7

73614 Schorndorf
Tel.: 07181 482960

jmd-sd@kdv-rmk.de

71522 Backnang
Tel.: 07191 9145650
jmd-bk-wn@kdv-rmk.de

Heinrich-Kiiderli-Str. 61
71332 Waiblingen

Tel.: 07151 95919114
jmd-bk-wn@kdv-rmk.de
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MITEINANDER WEICHEN STELLEN FUR

EIN SCHULDENFREIES LEBEN

Die Nachfrage nach Unterstiitzung und Beratung im Bereich
der Schuldnerberatung ist nach wie vor ungebrochen hoch.
Zum einen gibt es immer noch die Nachwirkungen der Corona-
Lockdowns, die teilweise zu finanziellen EinbuBBen gefiihrt
haben und seit Anfang des Jahres kommen noch die massiv
steigenden Preise im Bereich der Lebensmittel, Konsumagiiter
und Energie dazu. Unsere Beraterinnen und Berater sowie
unsere ehrenamtlich Mitarbeitenden waren mehr als voll aus-
gelastet und es war immer wieder ein Spagat, ganz dringende
Anfragen noch zwischen die Bestandsklienten zu schieben.

Gliicklicherweise haben wir seit Jahren darauf hingewirkt,
dass die Beratungskapazitaten im Landkreis deutlich hoch-
gefahren werden miissen. Im Sommer wurden diese
Leistungen dann im Rahmen eines offentlichen Bieterver-
fahrens ausgeschrieben und im Herbst haben wir dafiir den
Zuschlag bekommen. Das bedeutet, dass wir unser Personal
deutlich aufstocken, mit dem Ziel, Mitte/Ende 2023 insgesamt
mindestens sechs Vollzeitstellen an Beratungskapazitat im
gesamten Landkreis anbieten zu konnen. Die einzelnen Stand-
orte stehen im Detail noch nicht fest, jedoch ist klar, dass die
Standorte Schorndorf und Waiblingen ausgebaut werden.
In Backnang werden wir ebenfalls mit entsprechenden Fach-
kraftstellenanteilen vor Ort sein, um den Bereich Backnang,
Weissacher Tal und Murrtal abzudecken.

-

S —

Parallel nehmen wir seit dem 4. Quartal 2022 eine nochmals
steigende Nachfrage an Beratungen wahr. Im Jahr 2023 miissen
wir den Spagat durch viele Anfragen nach Beratung und Einar-
beitung neuer Mitarbeitenden sowie die Aufstockung und Ein-
richtung von Beratungsstandorten gut managen, um dann mit
noch mehr Personalkapazitat die vielen Aufgaben anzugehen.

ANGEBOTE 2022
« Schuldnerberatung durch Haupt- und Ehrenamtliche
« Praventionsprojekt ,moneyCHECKER”

ENTSCHULDUNGSFONDS 2022
Stand Entschuldungsfonds: 85.000 Euro
Zuwachs um 15.000 Euro aus Spenden

1 Klient hat ein Darlehen aus dem Entschuldungsfonds
mit insgesamt 800 Euro erhalten

STATISTIK 2022
18 auBergerichtliche Einigungen

40 Bescheinigungen fiir die Einleitung des
Verbraucherinsolvenzverfahrens

64 Bescheinigungen zur Einrichtung eines
Pfandungsschutzkontos

51 Insolvenzantrage

3 gerichtliche Schuldenbereinigungsplane
187 abgeschlossene Beratungsfalle

Durchschnittliche Schuldenhdhe 23.270 Euro bei
durchschnittlich 6 Glaubigern



Miteinander mit ehrenamtlich engagierten Menschen konnen
wir im Kreisdiakonieverband auch Projekte realisieren, fiir die
kein Budget vorhanden ist. Ein solches Projekt ist unser Work-
shop ,moneyCHECKER”, ein Schuldenpraventionsprojekt fiir
Jugendliche und junge Erwachsene.

Dieses wird in Zusammenarbeit mit Schulen, Ausbildungs-
betrieben sowie der kommunalen und kirchlichen Jugend-
arbeit realisiert. ,Ich finde es sinnvoll und bereichernd, Jugend-
liche fiir den Umgang mit Geld und Finanzen fit zu machen
und sie so moglichst vor einer Schuldenfalle zu bewahren®,
beschreibt ein Ehrenamtlicher seine Motivation.

In Gruppenarbeit diskutieren die Jugendlichen dariiber, welche
Kosten bei einer selbstandigen Haushaltsfiihrung entstehen
konnen. Mittels Vorlagen und Beispielen entwickelt jede Gruppe
einen Haushaltsplan fiir eine von Ihnen gewahlte fiktive Person.
Bei der Auswertung werden Unterschiede verglichen und
diskutiert. Dabei wird auch behandelt, wie Ausgaben und
Wiinschen finanziert werden konnen und welche Risiken
mit dem Abschluss von Vertrdgen verbunden sein konnen.
Auch das Thema Wohnungsmiete und der Themenkreis der
Nebenkosten werden besprochen. Anhand der Verdienstmdg-
lichkeiten werden Ldsungen aufgezeigt, wie Unterdeckungen
im monatlichen Haushaltsplan ausgeglichen oder vermieden
werden kdnnen. Fast zwangslaufig erkennen die Teilnehmen-
den zum Abschluss des Workshops fiir sich die Notwendigkeit
und die Vorteile des Sparens und einer guten Aushildung.
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SCHULDNERBERATUNG

KONTAKT

Reinhard Bihlmeyer
Fachbereichsleitung
Tel.: 07151 95919-0
r.bihimeyer@kdv-rmk.de

WAIBLINGEN

Heinrich-Kiiderli-Str. 61
71332 Waiblingen
Tel.: 07151 95919-124

WEINSTADT

im Familienzentrum der EVA
Striimpfelbacher Str. 64
71384 Weinstadt-Endersbach
Tel.: 07151 2050738

SCHORNDORF

Arnoldstr. 5
73614 Schorndorf
Tel.: 07181 48296-0
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MITEINANDER FUR EIN GUTES LEBEN IM ALTER -
MIT TAGLICH EINER WARMEN MAHLZEIT

Mit mehr als 32 motivierten und engagierten Fahrerinnen
und Fahrern liefern wir mit unserem Meniiservice ,Essen auf
Rddern” sieben Tage in der Woche in und rund um Waiblin-
gen iiber 200 warme Mittagessen aus. Dieser Service ist fiir
die meisten unserer betagten Kundinnen und Kunden alter-
nativlos, da sie haufig nicht mehr in der Lage sind, sich Mahl-
zeiten selbst zuzubereiten oder diese beim ortlichen Metzger
zu kaufen. Finanzielle und strukturelle Herausforderungen
haben das Jahr 2022 in unserem Meniiservice gepragt und
miteinander im Team sind wir diese angegangen.

Unsere Kundenstruktur andert sich zunehmend. Hatten wir
friiher eine Kundschaft, die iiber Jahre hinweg taglich eine
warme Mahlzeit bezogen hat, so hat sich nun die Verweil-
dauer unserer Kunden deutlich reduziert, bei jedoch
konstanter durchschnittlicher Kundenzahl. Oft beliefern wir
Kunden nur wenige Monate, bis diese dann nicht mehr im
hauslichen Umfeld leben konnen und in ein Pflegeheim um-
ziehen. Damit einher geht ein hoherer Aufwand fiir unsere
Einsatzleiterinnen Kundenbeziehungen aufzubauen, biiro-
kratische Aufgaben zu erledigen und Tourenpldne anzupassen.

Gedndert haben sich auch die Erndhrungsgewohnheiten
unserer Kundinnen und Kunden, die sich zunehmend fiir
eine Erndhrung ohne Fleisch entscheiden. Darauf haben
wir reagiert und unsere Speisepldne komplett iiberarbeitet.
In den vier Wochenspeiseplanen, die wir durchlaufend
anbieten, kann nun tdglich mindestens ein vegetarisches
Gericht ausgewdhlt werden. Zudem ist mit den neuen
Planen fiir noch mehr Abwechslung in der Speisenfolge
gesorgt, auch hier haben wir die Kundenwiinsche umgesetzt.

Drastische Kostensteigerungen haben im Jahr 2022 dazu
gefiihrt, dass wir erstmalig zwei Preiserhdhungen innerhalb
eines Jahres vornehmen mussten. Steigende Personalkosten
und die Kostenexplosion bei den Energiekosten durch den
Ukrainekrieg, haben sich sowohl bei den Preisen unserer
Meniilieferanten als auch bei unseren eigenen Kosten stark
ausgewirkt und machten die Preisanpassungen unum-
ganglich. Mittlerweile berechnen wir fiir ein Vollwertessen
8,90 Euro und es ist absehbar, dass wir auch im Laufe des
Jahres 2023 die Preise erneut anheben miissen. Mit dieser
Preisentwicklung wird es sicherlich vielen Senioren wirt-
schaftlich schwerfallen, taglich ein Warmessen zu bestellen
— das ist uns durchaus bewusst. Diese Entwicklung trifft alle
Mahlzeitendienste gleichermafen. Es ware wiinschenswert,
dass andere Mitfinanzierungsmoglichkeiten seitens der
Pflegekassen oder der dffentlichen Hand aufgebaut werden.
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Fachbereichsleitung
Tel.: 07151 95919-0
r.bihimeyer@kdv-rmk.de

WAIBLINGEN

Heinrich-Kiiderli-Str. 61

71332 Waiblingen
Tel.: 07151 95919-121

ear@kdv-rmk.de
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MITEINANDER INS LEBEN MIT SPENDENPROJEKTEN

Spendenprojekte Kreisdiakonieverband

Sonntagstreff

Psychische Erkrankungen haben in der Regel Auswirkungen
auf das gesamte Umfeld von betroffenen Menschen.
In vielen Fallen brechen samtliche sozialen und familiaren
Kontakte weg. Deshalb bieten wir mit dem Sonntagstreff die
Maglichkeit, dass Menschen mit Psychiatrieerfahrung sich
treffen konnen. lhre Spende hilft hier, Freizeitangebote fiir
diesen Personenkreis aufzubauen, die auch auBerhalb des
Gruppenangebotes weiter gepflegt werden konnen.

Darlehensfonds — Hilfe zur Selbsthilfe

Der Entschuldungsfonds ,Hilfe zur Selbsthilfe” vergibt an
Klientinnen und Klienten unserer Schuldnerberatung zins-
lose Darlehen, um ihre Verbindlichkeiten gegeniiber Glaubi-
gern abzulosen und einen Schuldenschnitt zu machen. Die
Schuldner zahlen das Darlehen in leistbaren Raten an den
Fonds zuriick und wirken so aktiv an ihrer Entschuldung mit.
Der Fonds wird ausschlielich durch Spenden aufgebaut —
lhre Spende kann mehrfach wirken, da die Gelder wieder in
den Fonds zuriickbezahlt werden.

KONTAKT

Gerhard Rall
Geschaftsfiihrer

Tel.: 07151 95919-110
g.rall@kdv-rmk.de

Forderkreis-Spendenprojekt ,Musikbriicke”

Der Forderkreis hat sich zur Aufgabe gemacht, ausgewahlte
Projekte des Kreisdiakonieverbandes ideell und finanziell
zu unterstiitzen. Die Mitarbeitenden des KDV stoBen immer
wieder auf Notlagen und soziale Probleme, fiir die es (noch)
keinen Kostentrager gibt. Hier Anschubfinanzierung zu
leisten und Benachteiligungen zu benennen, ist Aufgabe des
Forderkreises.

Mit dem aktuellen Forderprojekt ,Musikbriicke” soll fiir
Kinder und Jugendliche aus Familien mit sozialen Schwie-
rigkeiten oder aus gefliichteten Familien ein Zugang zu
Musik und Kultur geschaffen und damit Teilhabe ermoglicht
werden. In den Gruppentreffen werden gemeinsam Instru-
mente gebaut, damit musiziert und es finden rund um das
Thema Musik und Kultur Ausfliige statt. Aus dem Projekt
Musikbriicke heraus, werden die Kinder und Jugendlichen
zum Singen an die Jugendkantorei und zum Erlernen eines
Instrumentes an den Posaunenchor oder die Musikschule
weitervermittelt und kulturelle Teilhabe in vielen Bereichen
ermaglicht.

KONTAKT

Annegret Scherz-Dollmann
Vorsitzende des Forderkreises
Tel.: 07181 69530

SPENDENKONTO FUR ALLE PROJEKTE

Kreisdiakonieverband Rems-Murr-Kreis
[BAN DE43 6025 0010 0000 2250 05
BIC SOLADESTWBN

Bitte als Verwendungszweck den Projekttitel angeben.
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KIRCHE HILFT IN DER ENERGIEKRISE

Die Kosten fiir Heizung, Strom und Lebenshaltung explo-
dieren und im Rems-Murr-Kreis wissen nun viele Menschen
nicht mehr, wie sie finanziell Giber die Runden kommen
sollen. Dies trifft vor allem Alleinerziehende, kinderreiche
Familien, Teilzeitbeschaftigte und Rentnerinnen und
Rentner, denen ihre Einkiinfte bisher ausgereicht haben.
Deshalb haben sich die evangelische und katholische Kirche
in Baden-Wiirttemberg entschlossen, die aus der Energie-
pauschale angefallenen zusatzlichen Kirchensteuermittel
direkt an Menschen weiterzugeben, die durch die Energie-
krise in finanzielle Not geraten sind. Eine weitere Initiative
geht vom Kreisdiakonieverband Rems-Murr-Kreis aus, wir
rufen wohlhabendere Menschen unter #warmewinter dazu
auf, fiir ihre bediirftigen Mitmenschen die 300 Euro Energie-
pauschale zu spenden.

Die Mittel aus dem Energiefonds der evangelischen Landes-
kirche und aus unserer Initiative #wdarmewinter werden
schnell und unbiirokratisch tiber unsere Beratungsstellen im
Kreisdiakonieverband vergeben, wenn andere soziale Hilfen
nicht greifen, wie beispielsweise Biirgergeld oder Sozialhilfe.
Menschen in finanzieller Not sollen sich nicht scheuen, Hilfe
zu suchen und sich bei unseren Mitarbeitenden zur Termin-
vereinbarung telefonisch zu melden. Fiir die Vergabe des
Zuschusses gelten die festgelegten Kriterien zur Haushalts-
groBe und zum Einkommen. Fiir die Auszahlung sind
Einkommensnachweise aller Haushaltsmitglieder sowie
Nachweise Giber erhohte Energiekosten vorzulegen.

Wenn Sie Unterstiitzung suchen oder spenden mdchten,
finden Sie weitere Informationen unter
www.energiefonds-kirche.de.

SPENDEN 2022

Fiir die Spendenprojekte und die Arbeit des Kreis-
diakonieverbandes Rems-Murr-Kreis und des Forder-
kreises in Schorndorf sind insgesamt 24.700 Euro

eingegangen. Fiir diese wertvolle Unterstiitzung
bedanken wir uns ganz herzlich bei allen Spenderinnen
und Spendern.

FORDERMITTELGEBER 2022

Fiir die finanzielle Unterstiitzung danken wir

" REMS-MURR-KREIS

Forderung Psychosoziale Beratungs- und ambulante
Behandlungsstelle fiir Suchtgefahrdete und Suchtkranke
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Chancen férdern

EURDPAISCHER SOZIALFONDE
IN RADEN-WURTTEMAFAG

Gemeinschaftsprojekt mit KIR
,Ubergang Schule Beruf — Chancen nutzen”
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