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PRAAMBEL

Unsere Kraft und unsere Wiirde beziehen wir aus der Liebe
Gottes zu uns Menschen, die in Jesus Christus sichtbar
geworden ist. In dieser Haltung arbeiten wir mit allen Menschen,
mit denen wir zu tun haben. Unsere Dienste leisten wir vor Ort
im Auftrag der drei Kirchenbezirke Backnang, Schorndorf und
Waiblingen im Bewusstsein der Mitverantwortung fiir die Welt.
Die folgenden Abschnitte unseres Leitbildes beschreiben den
Rahmen unserer Arbeit, die sich verwirklicht in einem kontinu-
ierlichen Dialog liber Weg, Wunsch und Wirklichkeit.

DER MENSCH
IM MITTELPUNKT

Nach biblischem Zeugnis ist jeder Mensch Ebenbild
Gottes, unabhéangig von Religionszugehorigkeit,
ethnischer Herkunft, Geschlecht und Nationalitat.
Wir wiirdigen alle Menschen in ihrer Einzigartigkeit,
vertrauen auf ihre Fahigkeiten und sehen ihre Ent-
wicklungsmoglichkeiten. Wir nehmen hier eine
ganzheitliche Sichtweise ein, die auch spirituelle
Dimensionen einbezieht. Wir achten und férdern die
Selbstverantwortung einer/eines Jeden. Wir wollen
zuhoren, in Not beistehen, Menschen in ihren persén-
lichen Bedurfnissen unterstiitzen und bleiben auch
dann im Kontakt, wenn keine Veranderung maoglich
zu sein scheint.

VERANTWORTLICHES

Wir sind eine Dienstgemeinschaft

MITEINANDER

und gehen verantwortlich und wertschat-

zend miteinander um. Wir kommunizieren klar und transparent auf und zwischen

allen Ebenen unseres Verbandes. Wir beteiligen Mitarbeitende angemessen an
der Ausgestaltung und Weiterentwicklung der Arbeitsfelder und férdern selbst-
standiges und eigenverantwortliches Arbeiten. Leitung geschieht bei uns als
steter Prozess der Verantwortungsiibernahme, in dem strategische Ziele vereinbart,
Dienstgemeinschaft gefordert und Strukturen der Organisation festgelegt werden.

| PROFESSIONALITAT

Die fachliche und personliche Kompetenz der
Mitarbeitenden bildet die tragfahige Basis fiir die
Qualitat unserer Arbeit. Wir entwickeln uns person-
lich und fachlich weiter durch regelmafige Fort- und
Weiterbildungen. Unser Qualitdtsmanagementsystem
ermdglicht uns, Prozesse ziel- und ergebnisorientiert

GEMEINWESEN
ORIENTIERUNG

Wir nehmen unsere gesellschaftspolitische Verantwortung

DIAKONIE
UND KIRCHE

Diakonie ist fiir die Mitarbeitenden des Kreisdiakonieverbandes Rems-Murr-Kreis
gelebter christlicher Glaube in Wort und Tat. Der Kreisdiakonieverband ist mit
seinen verschiedenen Fachbereichen Teil der Evangelischen Landeskirche in Wiirt-
temberg. Er nimmt im Auftrag der drei Kirchenbezirke diakonische Aufgaben der
Kirchengemeinden wahr.

zu steuern und kontinuierlich zu verbessern.

wahr und setzen uns anwaltschaftlich fiir eine gerechte
gesellschaftliche Teilhabe aller Menschen ein. Dazu arbeiten
wir in Netzwerken im Miteinander von Haupt- und Ehrenamt-
lichen und mit unterschiedlichen gesellschaftlichen Gruppen

zusammen. WIRTSCHAFTLICHKEIT

Wir setzen die uns anvertrauten personellen, finanziellen
und materiellen Ressourcen verantwortungsbewusst,
nachhaltig, 6kologisch und gerecht ein. Dabei sind uns die
Grenzen unseres Handelns bewusst.
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